INFORME DE GESTION

TRIMESTRAL

(abril, mayo y junio)

NOMBRE DE LA INSTANCIA:

COMISION INTERSECTORIAL DE
PARTICIPACION

NUMERO Y FECHA DEL

REGLAMENTO INTERNO:
Acuerdo Numero 1 del
2019 NORMAS:

Decreto Distrital 546 de 2007 Y 448 DEL
2007 de la Alcaldia Mayor de Bogota.

ASISTENTES:

(Rol: P: presidente. S: secretaria técnica. I: integrante. IP: invitado permanente. O: otros)

Anexo 2: Informe de gestion

Sector Entidad u Cargo R Sesiones en las que participaron
Organismo 0 Total
1 Fecha Fecha | Fecha Fecha| Fecha
1.Gestion
Publica
2. Gobierno Secretaria de Secretario p 29/06/22 1
Gobierno
2. Gobierno Secretaria de Profesional I 29/06/22 1
Gobierno Universitario
2. Gobierno Secretaria de Contratista I 29/06/22 7
Gobierno
2. Gobierno IDPAC Director 1 29/06/22 1
2. Gobierno IDPAC Su-Directora S 29/06/22 1
2. Gobierno IDPAC Contratista (0] 29/06/22 9
2. Gobierno Secretaria Gerente GAB | I 29/06/22 1
General de
Alcaldia Mayor
de Bogota
2. Gobierno Secretaria Contratista O 29/06/22 1
General de
Alcaldia
Mayor de
Bogota
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2. Gobierno Instituto de contratista 29/06/22 1
Proteccién y
Bienestar
Animal
2. Gobierno Instituto de Profesional 29/06/22 1
Proteccién y
Bienestar
Animal
3. Hacienda Secretaria Subdirector 29/06/22 1
distrital de (e)
Hacienda
4. Planeacion Secretaria Director de 29/06/22 1
Distrital de Participacion
Planeacién y
Comunicacién
para la
Planeacién
4. Planeacién Secretaria Contratista 29/06/22 1
Distrital de
Planeacion
4. Planeacién IDU Jefe de Oficina 29/06/22 1
4. Planeacién DADEP Profesional 29/06/22 2
4. Planeacion Cajadela Contratis 29/06/22 1
Vivienda ta
Popular
5. Desarrollo Instituto Distrital de |Director 29/06/22 1
Econdmico, Turismo
Industria y
Turismo
5. Desarrollo Instituto Distrital de |Contratista 29/06/22 1
Econémico, Turismo
Industria y
Turismo
5. Desarrollo Empresa de Contratista 29/06/22 1
Econdmico, Renovacion Urbana
Industria y de Bogota
Turismo
5. Desarrollo Empresa de Contratista 29/06/22 1
Econémico, Renovacién Urbana
Industria y de Bogota
Turismo
6. Educacion Secretaria de Gerente de 29/06/22 1
educacion del Proyectos
Distrito
6. Educacion Secretaria de Director 29/06/22 1
educacion del
Distrito
6. Educacion Secretaria de Contratista 29/06/22 4
educacion del
Distrito
6. Educacion IDEP Profesional 29/06/22 1
Especializado
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7. Salud Secretaria Contratista I 29/06/22 1
Distrital de
Salud
8. Integracion IDIPRON Coordinador de| I 29/06/22 1
Social Participacion
8. Integracién Secretaria de Contratista I 29/06/22 I
Social Integracién Social
8. Integracion Secretaria de Contratista (¢} 29/06/22 3
Social Integracién Social
9. Cultura, Secretaria de Contratista 1 29/06/22 2
Recreacion y Cultura
Deporte Recreacion y
Deporte
9.Cultura, IDARTES Subdirectora I 29/06/22 1
Recreacion y
Deporte
9. Cultura, IDRD Gestor I 29/06/22 1
Recreacion y
Deporte
9. Cultura, IDRD Contratista (0] 29/06/22 1
Recreacion y
Deporte
Contratista 1 29/06/22 1
10. Ambiente Jardin Botanico
10. Ambiente Jardin Botanico Contratista (0] 29/06/22 1
10. Ambiente Secretaria Jefe Oficina I 29/06/22 1
Distrital de
Ambiente
IDIGER Profesional I 29/06/22 1
10. Ambiente especializad
a
10. Ambiente IDIGER Contratista (0] 29/06/22 2
10. Movilidad Secretaria de Jefe de oficina | I 29/06/22 1
Movilidad de gestién
social
10. Movilidad Secretaria de Contratista I 29/06/22 1
Movilidad
10. Movilidad Transmilenio Profesional I 29/06/22 1
Gestion
Social
10. Movilidad DADEP Asesor I 29/06/22 1
11.Habitat Secretaria Contratista 1 29/06/22 1
Distrital del
Habitat
12. Mujeres Secretaria Directora de I 29/06/22 1
Distrital de la Territorializac
Mujer i6n
12. Mujeres Secretaria Contratista I 29/06/22 3
Distrital de la
Mujer
13. Seguridad, SDSCJ Contratista I 29/06/22 1
Convivencia y
Justicia
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13. Seguridad, Alta Consejeria Lider P 29/06/22 2
Convivencia y para la Paz

Justicia

13. Seguridad, Veeduria Distrital | Delegada IP 29/06/22 1
Convivencia y

Justicia

15. UAESP Asesor I 29/06/22 1
Servicios

15. IPES Asesor I 29/06/22 1
Servicios

15. IPES Contratista o 29/06/22 1
Servicios

SESIONES ORDINARIAS

REALIZADAS: 1

SESIONES ORDINARIAS

PROGRAMADAS: 0

SESIONES EXTRAORDINARIAS

REALIZADAS: 0

SESIONES EXTRAORDINARIAS

PROGRAMADAS:1

PUBLICACION EN PAGINA WEB:

Secretaria Técnica:

Normas de creaciéon: Si_x No
Reglamento interno: Si _x No
Actas con sus anexos: Si _x No

Informe de gestién: Si__x_ No

Documentos publicados en la web de la entidad que ejerce la
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SESIONES EN LAS QUE SE

FUNCIONES GENERALES ABORDARON DICHAS
FUNCIONES
Fecha Fecha Fec |Fecha [Fecha ebl ordo
ha Si/No
Coordinar y controlar la implementacién, seguimiento y 29/06/22 si
evaluacion de la Politica Publica Distrital de la
Participacion.
FUNCIONES ESPECIFICAS
Articular Acciones y Estrategias para la implementacién de la 29/06/22 si

Politica y del Sistema Distrital de Participacion y velar por
su funcionamiento.

Coordinar, articular, orientar y concertar las acciones de las 29/06/22

entidades distritales en materia de promoci6n de la participaciéon
y el fortalecimiento de la sociedad civil y de sus organizaciones
sociales

si

Generar mecanismo para la ejecucién concertada de la politica de 29/06/22

racionalizacién de la oferta publica de programas y dmbitos de
promocion de la participacion de la sociedad civil y sus
organizaciones sociales y de priorizacién de las
intervenciones tanto sectoriales como territoriales.

si

Realizar el seguimiento de las acciones de articulacion 29/06/22

adoptadas en la comisién, para la gestion de la politica
de participacion del Distrito capital.

si

Coordinar las acciones para la participacién de las
organizaciones comunitarias no gubernamentales y
en general del sector privado en las fases de
prevencion, mitigacion y atencién de calamidades,
desastres y emergencias.

SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION:

Se present6 el Plan de Acci6n para la vigencia 2022, con el fin de
ser socializado para aprobacién por parte de los integrantes de la
Instancia.

Dando cumplimiento a lo contemplado en el Decreto 546 de 2007 y
al Acuerdol de 2019, se ha hecho el seguimiento a los
compromisos que desde la CIP se han establecido en la
implementacién del Sistema Distrital de Participacién.

ANALISIS DEL FUNCIONAMIENTO DE
LA INSTANCIA:

La Comision Intersectorial de Participacién (CIP), viene
disefiando las estrategias propias de sus funciones para darle
continuidad a las Politicas Ptblicas de la presente
Administracion.




SEGUIMIENTO A LAS DESICIONES
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Fecha de la Icono Decision

sesion
1. Se agendara parala
29/06/22 ¢‘ proxima sesion

B ordinaria la
g socializacion de la
oferta formativa de la

Escuela Distrital de
Participacion.

Seguimiento

1. Seencuentra en preparacion la sesion
ordinaria para el mes de agosto.

29/06/22

1. Se realizara un taller
para revisar las
normas, peticion

AN compartida por parte

de la Veeduria Distrital

1. Pendiente programacién

29/06/2022
1. Presentacion del

esquema de

participacién del

POT en la proxima
i - sesion ordinaria
posterior a que se
viabilice el Decreto
Distrital 555 de
2022.

1. Seincluiré en la sesién
ordinaria que corresponda

Firma de quien preside la instancia:

Nombre: Alfy Rosas Sanchez
Cargo: Asesor Despacho

Entidad: Secretaria Distrital de Gobierno

Firma de quien ejerce la secretaria técnica

| o

Nombre: Donka Atanassova Iakimova
Cargo: Subdirectora de Promocién de la Participacién

Entidad: IDPAC



