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Expediente OCDI-076-2023
EDICTO No. 10

La Jefe (E) de la oficina de Control Disciplinario Interno hace saber que,

Dentro del expediente disciplinario SG-07-2021, la oficina de Control Disciplinario Interno del
IDPAC profirié el Auto No. 280-2023 “Auto que ordena la apertura de investigacion disciplinaria”,
decision que debe ser notificada al sefior CAMILO ALEJANDRO POSADA LOPEZ, en calidad de
investigado, para que ejerza sus derechos de contradiccion y defensa. Para tal efecto se
transcribe la parte resolutiva del citado proveido, asi:

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Ordenar apertura de investigacién disciplinaria en contra de
Camile Alejandro Posada Lopez, identificado con cédula de ciudadania Mo. 71.264.299,
en su condicion de Jefe de la Oficina Asesora Juridica del IDPAC para la época de los
hechos, dentro del proceso disciplinario radicado con el No. OCDI-076-2023, por las
presuntas irregularidades sefialadas en la parte motiva de la presente providencia.

ARTICULO SEGUNDO: Metificar personalmente el presente al sefior Camilo Alejandro
Posada Lopez, con el fin de que pueda ejercer el derecho de contradiccion y defensa,
de conformidad con lo ordenado en el articulo 112 del CGD.

Para tal fin se le enviarda una comunicacién a quien deba notificarse informandole la
fecha de la providencia y la decision tomada; se le pondrd de presente que si no
concurre a esta Oficina dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al cumplimiento
de la comunicacién, la misma les sera notificada por Edicto (articule 127 de la Ley 1952
de 2019, modificado por el articulo 23 de la Ley 2094 de 2021); se le recordara,
igualmente, que puede autorizar ser netificado personalmente a través de la direccion
de cormreo electrénico que aporte (articulo 122 del CGD); y se le advertira que contra
esta providencia no procede recurso alguno, al tenor de lo establecide en el Cadigo
General Disciplinario.

ARTICULO TERCERO: Informar al investigado las facultades y derechos que tienen
como sujeto procesal, y la posibilidad de confesar o aceptar los cargos al tenor de lo
dispuesto en los 161 y 162 de la Ley 1952 de 2019, modificados por los articulos 29 y
30 de la Ley 2094 de 2021 respectivamente.

ARTICULO CUARTO: Tener como pruebas las allegadas y/iu obrantes en el
expediente. Con fundamento en los articulos 147 y siguientes de la Ley 1952 de 2019,
ordenar la practica de las siguientes pruebas que a continuacion se enumeran:

Documentales:

1. Solicitar al proceso de Gestién de Talento Humano de la Secretaria General del
IDPAC, lo siguiente:
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- Certificacién laboral del sefior CAMILO ALEJANDRO POSADA LOPEZ
identificado con cédula de ciudadania MNo. 71.264.299, la cual debera
contener los datos persenales, datos de identificacion, ultima direccion,
teléfono y correo electronico registrades, fecha de vinculacién y de retiro si
es del caso, tipo de vinculacion; situaciones administrativas (vacaciones,
permisos, licencias, comisiones de servicios, incapacidades, Resoluciones
de encargo, etc.), cargos desempefiades, funciones asignadas y salarios
devengados para la vigencia 2018, allegando copia de los actos
administrativos a que haya lugar.

2. Solicitar al Proceso de Gestion Contractual de la Secretarfa General del IDPAC,
lo siguiente:

- Informar qué funcionario era responsable de la supervision de los contratos
MNos. 559-2016 y 356-2017, celebrados con la aseguradora LA PREVISORA
S.A., indicando sus nombres y el tipo de vinculacién que tiene o tuvo con la
entidad.

- Informar sobre las acciones y tramites que se hayan adoptado desde la
entidad respecto de los siniestros Nos. 46027 y 46028, asociados a la péliza
de seguros No. 1002592 vigente del 6 de septiembre de 2016 al 17 de marzo
de 2017, junto con las respuestas de la aseguradora LA PREVISORA SA,
partiendo de la comunicacién oficial externa OAJ-45-147-17 con radicado
CORDIS Mo. 2017TEE1214 del 16 de agosto de 2017, emitida por la entences
Oficina Asesora Juridica del IDPAC. De lo anterior, remitir los soportes
correspondientes.

- Remitir copia del procedimiento IDPAC-GRF-PR-18 *Pérdida y/o deterioro de
bienes de [a entidad” version 1 del 06/12 de 2018, e informar si previo a este
procedimiento existia documento equivalente interno que relacionara el
tramite de reclamacién por pérdida de bienes de propiedad de la entidad.

- Remitir copia del manual de supervision de contratos vigente durante 2017 y
2018.

Desarrollar el decreto de las pruebas que se consideren para el esclarecimiento de los
hechos materia de investigacion, en cumplimiento de la finalidad de la etapa de
investigacion disciplinaria

ARTICULO QUINTO: Por Secretaria del Despacho, se procedera a:

- Comunicar scobre la apertura de esta investigacion disciplinaria al
Viceprocurador General de la Nacién, en cumplimiento del articulo 216 de la
Ley 1952 de 2019, y de la Resolucién No. 456 del 14 de septiembre de 2017.

- Comunicar esta decision a la Perseneria de Bogeta D.C., registrando la
presente actuacion en el aplicativo de reporte sistematizado de las Oficinas
de Control Disciplinario Interno para las entidades del Distrito Capital -OCDI,
en los términos enunciados en la Resolucion 451 del 30 de noviembre de
2021, de la Personeria de Bogota D.C.

- Obtener de la pagina de la Procuraduria General de la Nacion y de la
Personeria de Bogota D.C., el Certificado de Antecedentes Disciplinarios del

sefior CAMILO ALEJANDRO POSADA L OPEZ.

ARTICULO SEXTO: Contra la presente providencia no procede recurso alguno, de
conformidad con lo dispuesto en el paragrafo del articulo 130 de la Ley 1952 de 2019.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

DIANA MARCELA ORTIZ DUQUE
Jefe (E) de la Oficina de Control Disciplinario Interno
Pombre: Firma Fecha
Proyects: luis Femando Sanchez A - Contratista Oficina Control > 7 i e haromn2s

[Disciplinario Interna

Diana Marcela Ortiz Dugue — Jefe (E) Oficina Controf
isciplinario Interno.

[eclaramos que hemos revisado el presents documento w lo encontramos ajustado a las mormas y disposiciones legales. v, por o tanto,

o presentamos para firma de la Jefe (E) de la Oficina de Conirol Disciplinario Intemo del Instituto Distrital de la Participacién y Accion|

Revisa:

IComunal.
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CONSTANCIA DE FIJACION: El presente Edicto se fija hoy 26/10/2023, en la pagina web de
la entidad y cartelera de notificaciones de la OCDI siendo las 7:30 a.m., de conformidad con el
articulo 127 de la Ley 1952 de 2019 modificado por el art. 23 de la Ley 2094 de 2021, con el fin
notificar la decision tomada al sefior CAMILO ALEJANDRO POSADA LOPEZ- investigado.

DIANA MARCELA ORTIZ DUQUE
Jefe (E) de la Oficina de Control Disciplinario Interno

CONSTANCIA DE DESFIJACION: El presente Edicto se desfija el dia 30/10/2023, a las 5:30
p.m., una vez cumplido el término de tres (3) dias, sefialado por el articulo 127 de la Ley 1952 de
2019 modificado por el art. 23 de la Ley 2094 de 2021.

)

DIANA MARCELA ORTIZ DUQUE
Jefe (E) de la Oficina de Control Disciplinario Interno

Proyect6: Luis Fernando Sanchez A — Contratista.
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